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PROTOKOLL 2024 lønnsforhandlinger mellom Sykehusapotekene i Midt-Norge og Norges Farmaceutiske Forening/NITO 

År 2024, den 19., 22 og 23.april, ble det avholdt lokale forhandlinger mellom Sykehusapotekene i Midt-Norge HF og 

følgende organisasjoner i sammenslutningen av akademikerorganisasjonen (SAN) i Spekter: Norges Farmaceutiske Forening 

(Farmaceutene) og Norges Ingeniør- og Teknologorganisasjon (NITO) . 

Fra Sykehusapotekene Midt-Norge HF: 

- Siv Holm berget (leder forhandlingsutvalg) 

- Grunde B. Rian 

- Harald Chr. Langaas 

Fra Norges Farmaceutiske Forening/NITO: 

Hans Kristian Herskedal - FTV/HTV NFF/ NITO (leder forhandlingsutvalg) 

Susanne Nilsen 

Kristin L. Midttun 

Forhandlingene ble ført på grunnlag av protokoll fra de innledne forhandlinger om overenskomstrevisjon 2024 mellom 

Spekter og SAN den 9. og 10.april 2024. 

Virkningsdato: 01.01.2024 

Effektueringsdato: 01.07.2024 

Lønnsmassen er på kr 99 168 777,- (basert på 100 % årslønn) 

Lønnsmassen omfatter arbeidstakere som var ansatt pr. 31.03.2024, - totalt 150 stk. 

1. Økonomi 

Total lønnsøkning utgjør kr 5 186 527,-

Rammen fordeles slik: 

a) det gis et generelt tillegg på 4,9% 

b) Det gis et tillegg på totalt 460 000,- til ansatte i stillingsgruppe 5 med ansiennitet fra 2016 - 2023. 

Dette fordeles som følger: 

• kr. 20 000,- i 100% stilling for ansatte med ansiennitet fra 2019 - 2023 

• kr. 10 000,- i 100% stilling for ansatte med ans iennitet fra 2016 - 2018 

Arbeidstakere som avslutter sitt arbeidsforhold, eller er i oppsigelse i perioden fram til effektueringsdato tildeles ikke 

lønnsm i dier. 

2. Endringer i B-del 

• Kapittel Ill, punkt 6 Stedfortredergodtgjørelse 

Sats: 20% av lønn den perioden man er stedfortreder 

• Kapittel IV, punkt 3.4. Tillegg for doktorgrad kr. 45 000,-

• Kapittel IV, punkt 3.5. Tillegg for relevant mastergrad kr 25 000,-

Partene er enige om ny oversenskomst 8-del, jfr. vedlegg. 
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Felles protokolltilførsel: 

1. Oversikt over oppgjøret sendes foretakstillitsvalgte for Farmaceutene etter effektuering. 

2. Partene skal sammen se på mulighet for innføring av administrativt funksjonstillegg for hovedveiledere for 

studenter. 

3. Partssammensatt arbeid på følgende punkter B-del overenskomst: 

o Kapittel 111, punkt 1.2 Arbeidstid. Det nedsettes en arbe idsgruppe for å se på mulighet for utvidet 

arbeidstid lørdag og søndag. 

o Kapittel Ill, punkt 5 Reise . Det nedsettes en arbeidsgruppe for å se på tekst og innretning. 
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